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OGGETTO: Esercizio finanziario 202] - Finanziamento lavoro straordinario del personale tecnico-

amministrativo — periodo dal 5 ottobre al 30 novembre 2021. Impegno spesa

IL SOVRINTENDENTE

Premesso che:
- con L.R.n.19 del 16 aprile 1986 & stato istituito 1’Ente;

- con deliberazione del Commissario Straordinario n.° 112 del 4/8/2021, avente per oggetto:
“Approvazione del bilancio di previsione esercizio finanziario 2020/2022”, & stato approvato
il bilancio di previsione 2021 e pluriennale 2022/2023;

- con Decreto del Dirigenie Generale Dipartimento Regionale del Turismo dello Sport e dello
Spettacolo n.° 2256/S8 del 7 settembre 2021, il predetto bilancio di previsione ¢ stato

approvato in via amministrativa dall’Organo Regionale di Vigilanza;

- Con nota del Direttore Tecnico del 1/10/2021 (allegato “A”) inviata al Sovrintendente, sono
stati specificati i motivi per cui si rende necessario ed indispensabile autorizzare il Sig.
Agosta Salvatore tecnico ad effettuare lavoro straordinario, per far fronte alle continue
esigenze impreviste dovute al periodo di crisi epidemiologica per il COVID-19, per la carenza
organica di personale della Direzione tecnica.

Nella gia citata lettera si relaziona: “Si rappresenta alla S.V., che il Signor Salvatore Agosta,’
dipendente di questo Ente con contratto a tempo determinato, in atto svolge il compito di
Jalegname, collabora ed assiste il Coordinatore dei.SS. TT. nel verificare lo stato della pulizia
del Teatro prima dell 'inizio degli spettacoli.

Stante alle carenze di personale della Direzione Tecnica, il citato dipendente che gia adempie

quale falegname, effettua 'aperiura e la chiusura dei cancelli e delle porte d’accesso al
pubblico.

il lavoro straordinario si rende necessario in quanto anche se pur essendo in periodo di
emergenza epidemiologica, occorre improrogabilmente garantire la sicurezzq del pubblico

durante l'ingresso e ['uscita dal Teatro. ‘

Oltre a quanto anzidetto occorre anche evidenziare che ci troviamo ad operare con la grave
carenza di personale stabile e stagionale causata dal blocco delle assunzioni nella pubblica
amministrazione, dal collocamento a riposo di molte unita di personale e in assenza del
ricorso al lavoro straordinario, si arrecherebbero danni gravi al patrimonio dell’Ente.

Tenuto conto che la mancata assunzione di responsabilitd organizzative ed operative

comporta gravi danni economici e d'immagine per il Teatro.

Per quanto sopra, si chiede di volere autorizzare il Signor Agosta Salvatore, ad effettuare un
massimo di 55 ore di lavoro straordinario nel periodo dal 5 ottobre al 20 novembre 2021 per
i motivi sopra descritti”.

- in afto, come chiarito nella predetta nota, 1’Ente si trova ad operare con la grave carenza di
personale stabile e stagionale causata dal blocco delle assunzioni nella pubblica



amministrazione e dal collocamento a riposo di molte unitd di personale tecnico-
amministrativo, in assenza del ricorso al lavoro straordinario non si riesce ad assicurare i
servizi minimi indispensabili per evitare danni certi e gravi all’immagine e al patrimonio
dell’Ente;

Ritenuto, sulla base di quanto relazionato, di poter autorizzare il dipendente Agosta Salvatore
ad effettuare, per le esigenze sopra specificate, fino a n. 55 ore di lavoro straordinario per il
periodo dal 5 ottobre 2021 al 30 novembre 2021.

DISPONE

La narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente atto che qui si intende
integralmente riportata e trascritta.

autorizzare il dipendente Agosta Salvatore ad effettuare, fino a n. 55 ore di lavoro
straordinario per il periodo dal 5 ottobre 2021 al 30 novembre 2021.

Impegnare la spesa di € 588,75 (€ 10,704 x ore 55) sul capitolo 101110 del Bilancio 2021.
Impegnare gli O.R. a carico dell’Ente quantificati in Euro 149,66 sul capitolo AR
La liquidazione del lavoro straordinario effettivamente reso, resta subordinata
all’acquisizione delle certificazioni rese dall’Ufficio del Personale, attestanti il lavoro
straordinario effettivamente reso, nonché dall’attestazione della Direzione dei SS. TT. per

le effettive ore autorizzate al predetto personale in regime di lavoro straordinario.

. Sovrintendente
Dott. Glo arni Sebasttano Mavria Cultrera




