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PROWEDIMENTO DEL SOVRINTENDENTE

Prowedimento n" 427 del22/1012021

OGGETTO: Impegno spesa delle differenze economiche scaturenti dall'espletamento di compiti e
funzioni afferenti al ruolo di Direttore Amministrativo dell'Ente da parte della dott.ssa Annamaria
Barbagallo per il periodo dal22.07.2021 al2l.t0.Z02l.
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ll Sovrintendente, giusta decrelo del presidente della

Regione Siciliana, n.7741SruN.1'S. G. del 19 Novembre

2019, ha adotlato il seguenle prowedimento.



OGGETTO: Impegno spesa delle differenze economiche scaturenti dall'espletamento di compiti e funzioni
afferenti al ruolo di Direttore Amministrativo dell'Ente da parte della dott.ssa Annamaria Barbagallo per
il periodo dal 22.07.2021 al 21.10.2021.

IL SOVRINTENDENTE

Premesso che, a seguito del collocamento a riposo del dipendente titolare, come noto, il posto di Direttore
Amministrativo è vacante;

Che con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 100 del 2210712021, atteso che il mancato svolgimento
dei compiti e funzioni in argomento comporta danno grave ed irreparabile per I'attività dell'Ente derivante dalla
conseguente ed inevitabile paralisi dell'attività, si è proceduto al conferimento dell'incarico in argomento per

mesi 3 e sino al21ll0D02l, alla dott.ssa Annamaria Barbagallo, dipendente dell'Ente Lirico di Livello F/8, con

mandato a questo Sovrintendente di procedere per il hamite dei propri uffici all'adozione dei consequenziali atti;

Ritenuto, pertanto, di dovere procedere all'impegno della spesa necessaria per coprire le differenze economiche

scaturenti dall'espletamento di compiti e fi..rnzioni afferenti al ruolo di Direttore Amministrativo dell'Ente,
riconducibile secondo il vigente CCNL delle Fondazioni Iiriche e sinfoniche al Livello F/A, da parte della
dott.ssa Annamaria Barbagallo per il periodo dal 22.07.2021 al2l.l0.2O2l, pari a n. 78 giomi;

Ritenuto, per l'effetto, di dovere impegnare la relativa spesa massima di C 1.029,96, di cui € 831,E9 per le
competenze ed € 198,07 per gli oneri riflessi, secondo la quantificazione effettuata dall'Uffìcio per il trattamento

economico e secondo le prescrizioni del C.C.N.L. (All. 1), per le differenze economiche scaturenti dallo
svolgimento dei predetti compiti e funzioni, dando mandato al Settore del Personale di effettuare il pagamento

delle spettanze;

Visti:
la Legge regionale 16 aprile 1986 n. 19 e successiva legge regionale 19 aprile 2007 n. 8, istitutiva dell'Ente
Autonomo Regionale Teatro Massimo V. Bellini di Catania;
lo Statuto dell'Ente, approvato dal Commissario Straordinario con deliberazione n. 976 del 4/llll991 e

successive modifiche ed integrazioni;
il vigente C.C.N.L. delle Fondazioni liriche e sinfoniche;
la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 112 del 0410812021di approvazione del Bilancio di previsione

dell' Ente, ami 2021 /2023 ;

DISPONE
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascrilti,

Prendere atto della Deliberazione del Commissario Straordinario n. 100 del 22107 /2021, con cui si è proceduto

al conferimento dell'incarico di Direttore Amministrativo dell'Ente per mesi 3 e sino al2l/1012021, alla dott.ssa

Annamaria Barbagallo, dipendente dell'Ente Lirico di Livello F/B, con mandato a questo Sovrintendente di

procedere per il tramite dei propri uffici all'adozione dei consequenziali atti;

Impegnare sul Bilancio di previsione 202112023, competenza 2021, approvato con Deliherazione del

Comriissario Straordinario n. ll2 del O4l08t202l,la spesa complessiva di € 1.029,96, di cui € 831,89 per le

competenze ed € 198,07 per gli oneri riflessi, secondo la quantificazione effettuata dall'Ufficio per il trattamento

economico e secondo là prescrizioni del C.C.N.L. (All. 1), per le differenze economiche scaturenti dallo

svolgimento dei predetti compiti e fi.rnzioni dal22/0112021 al2lll0l20z1, pari a n. 78 giorni e così come segue:

> € 831,E9 sul cap. U 101106 per le competenze

> € 198,07 sul cap. U 101118 per gli oneri riflessi, nella misura come per legge'

Dare mandato al Settore del Personale di effettuare il pagamento delle relative spettanze alla dipendente in
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