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OGGETTO: Proroga rapporto di lavoro di n. 4 Artiste del Coro e di n°1 Aiuto Maestro Coro - dal 7 al

10 ottobre 2021. Impegno di spesa.

IL SOVRINTENDENTE

Premesso che:

» Con deliberazione n. 146 del 06 ottobre 2021 & stata autorizzata la proroga con contratto a
termine stagionaie di natura subordinaia di n”4 Artiste del Coro ¢ la proroga della scrittura
di natura autonoma di un Aiuto Maestro del Coro, per il periodo 07 ottobre - 10 ottobre
2021, a seguito di richieste del Maestro del Coro e del Direttore Artistico (All 1 e 2),
condivise dal Sovrintendente sotto il profilo tecnico, al fine di assicurare la buona riuscita

del Concerto del 10 ottobre 2021 presso la Chiesa San Benedetto di Catania;

* Con la cntata deliberazione, nello specifico, sono state autorizzate le proroghe dal 07 ottobre
2021 al 10 ottobre 2021 dei rapporti di lavoro del sotto indicato personale artistico:

Artiste de| Coro — Soprano — Contratto a termine stagionale di natura subordinata
Zuccarello Carmelina - Soprano 5° livello - residente a Pedara (CT);

Bivona Piera - Soprano 5° livello- residente ad Adrano (CT)

Mazza Francesca - Soprano 5° livello

Kawamoto Yoko - Soprano 6° liveilo — residente a Milano

con una spesa complessiva massima di € 1.381,88 oltre oneri riflessi pari ad € 351,30

Aiuto Maestro del Coro — Contratto di natura autonoma
M?® Porretta Gianbartolo
con il compenso lordo, onnicomprensivo di € 570,00 olire Iva e oltre oneri riflessi, pari ad

€144,90;

Rilevato che con parere reso dai Revisori dei Conti, datato 23 novembre 2019, prot. n°75 di
pari data, avente ad oggetto “Reclutamento personale. Chiarimenti.”, & stato evidenziato il

possibile reclutamiento del personale da parte dell’Ente solo limitatamente alla stagionalita deghi -

eventi, cio al fine di consentire la messa in scena degli spettacoli, nella fattispecie da effettuarsi
nell’ambito dell’attivita estiva;

Rilevato che le scritture in oggetto sono necessarie per evitare danni patrimoniali certi e gravi
all’Ente, in quanto funzionali alla produzione programmata, con conseguente danno
patrimoniale grave e certo e di immagine per I’Ente in mancanza del predetto personale;

Ritenuto, pertanto, di procedere alle proroghe delle scritture a términe del personale artistico
sopra citato, autorizzate dal Commissario Straordinario giusta deliberazione n. 146 del 06
ottobre 2021, e di impegnare per le proroghe delle scritture di natura subordinata delle artiste del
coro la spesa di complessivi € 1.381,88, oltre oneri riflessi pari ad € 351,30 (somma elaborata
secondo il CCNL dei dipendenti delle Fondazioni liriche e sinfoniche), e di impegnare per la
scrittura di natura autonoma dell’ Aiuto Maestro del Coro la spesa complessiva di € 570,00 oltre
IVA ed oneri riflessi pari ad € 144,90, e ci¢ a garanzia della realizzazione del Concerto corale
lemminile nella Chiesa di San Benedetto di Catania il 10 ottobre 2021 D

Visti:

- la legge regionale 16 aprile 1986 n. 19 e successiva legge regionale 19 aprile 2007 n. 8,
istitutiva dell"Ente Autonomo Regionale Teatro Massimo V. Beilini di Catania;



- la legge regionale 13 gennaio 2015 n. 2 avente ad oggetto:” Disposizioni in materia di
personale. Ticket ingresso Ecomusei.”, in particolare I’art. 6 della legge regionale n. 2/2015,
intitolato “Disposizioni in materia di personale degli enti regionali lirico ~ sinfonici e dello

spettacolo”; |
- lo Statuto deil’Ente, approvato dal Commissario Straordinario con deliberazione n. 976 del

4/11/1991 e successive modifiche ed integrazioni;
- la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 112 dei 04/08/2021 di approvazione dei
Bilancio di previsione dell’Ente, anni 2021/2023;

DISPONE

La parte narrativa, con gli allegati citati, fa parte integrante e sostanziale del presente atto per
cui nello stesso si intende richiamata e trascritta.

Prorogare il rapporto di lavoro a termine stagionale di natura subordinata, nel rispetto deila
normativa richiamata in premessa, del sotto notato personale artistico con le qualifiche per
ciascuno trascritte, individuato con relazioni del Maestro del Coro e della Direzione Artistica. e
¢i0 al fine di assicurare la ottimale realizzazione del Concerto corale femminile neila Chiesa di

San Benedetto di Catania 1l 10 ottobre 2021:

Artiste del Coro — Soprano — Contratto a termine stagionale di natura subordinata
dal 7 al 10 ottobre 2021

Zuccarello Carmelina - 5° livello - residente a Pedara (CT)

Bivona Piera - Soprano 5° livello — residente ad Adrano (CT)

Mazza Francesca - Soprano 5° livelio

Kawamoto Yoko - Soprano 6° livello - residenza a Milano

Aiuto Maestro del Coro - Contratto di natura autonoma
~dal 07 al 10 ottobre 2021 . R
M? Porretta Gianbartolo, compenso lordo onmcomprenswo di€ 370 00 oltre Iva e oltre oneri

riflessi pari ad € 144,90.

Impegnare la spesa complessiva di € 2.448,08, oltre oneri riflessi, che grava sul Bilancio 2021 -
2023, competenza 2021, come segue:

» quanto ad € 1.381,88 sul cap. U101103.1

~ quantoad € 570,00 sul cap. U101107.1

~ quantoad € 351,30 sul cap. U101119.1.

~ quantoad € 144,90 sul cap. U104421.{)

L’Iva, nella misura come per Ieggé, gravera sul cap. U 541362.1

Tutte le predette proroghe sono sottoposte alla condizione risolutiva del rapporto di lavoro,
senza alcuna penalité per I’Ente, in caso di minori entrate derivanti anche dai contributi statali
e/o regionali, in caso di annullamento o interruzione o sospensione delle produzioni per fatti
non dipendenti dall’Ente, che costituiscono cause di forza maggiore per la risoluzione del
contratto di lavoro senza penalita per I’Ente, con il solo diritto da parte del lavoratore alle
eventuali spettanze maturate in relazione alle prestazioni lavorative svolte € non costituiscono
titolo per la trasformazione dei predetti rapporti di lavoro a termine stagionale in rapporto di

lavoro a tempo indeterminato.




Nel rispetio della normativa riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D. Leg.vo n.
33/2013), pubblicare il presente provvedimento sulla sezione “Amministrazione trasparente”, collocata

nella home page del sito istituzionale.

Il Sovrintendente
Dott. Gigvanni Sebastiano Maria Cultrera
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